
NOMINATION DES MEMBRES DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU CGF 
 

Matrice de compétences 
 

PRINCIPES ET PRATIQUES EN MATIÈRE DE GOUVERNANCE 
D’ENTREPRISE 

Aucune 
expérience 

Expérience 
limitée 

Expérience 
élevée 

Expérience pour le poste 
d’administrateur 

Conseil d’administration – secteur public    
Conseil d’administration – secteur privé    
Conseil de Première Nation    

      
Ressources humaines 

Gestion du rendement    
Haute direction    
Création de programmes de formation    
Planification de la relève    

EXPÉRIENCE DU SECTEUR PUBLIC Aucune 
expérience 

Expérience 
limitée 

Expérience 
élevée 

 
Politique publique 

Textes réglementaires    
Élaboration de politiques    
Mobilisation de la collectivité    

      
Lois 

Droit des autochtones    
Droit des sociétés    
Financement    

      
Gouvernement 

Fédéral    
Provincial    
Municipal    

      

Expérience au sein d’une 
Première Nation 

Administration (gestion)    
Développement économique    
Négociations avec le gouvernement local    
Impôts    
Gestion des terres    

EXPERTISE FINANCIÈRE Aucune 
expérience 

Expérience 
limitée 

Expérience 
élevée 

 
 

Gestion financière 

Communication de l’information financière    
Gestion des risques    
Élaboration de contrôles internes    
Instauration de contrôles internes    
Préparation d’états financiers    
Mesure du rendement    

     
Financement public et 
privé 

Obtention de financement    
Prêts    
Investissement de capitaux    

SENS DES AFFAIRES Aucune 
expérience 

Expérience 
limitée 

Expérience 
élevée 

 
 
Expérience en entreprise 

Analyses de rentabilisation    
Expérience entrepreneuriale    
Marketing et communications    
Planification stratégique    
Technologie    

 


